
和椿科技股份有限公司 

114年度風險管理運作情形 

(董事會報告日期：114年11月6日) 

風險管理政策與程序 

為確保本公司風險管理制度之完整性，特訂定本政策以落實風險管理機制，提升風

險管理分工之效能；並由審計委員會、董事會督導風險管理。 

為了風險管理，應塑造重視風險管理之經營策略與組織文化，並建立整體風險管理

制度，由本公司及子公司之董事會、各階層管理人員及員工共同參與推動執行，從

公司整體的角度，讓公司維持在所能承受的風險之內，以期能合理確保公司策略目

標之達成。 

 

風險管理範疇 

風險管理首先應辨識有哪些風險， 稱之為風險因子，本公司為便於指認歸類，大

致區分為： 

(1)外部風險(2)營運風險(3)財務風險(4)策略風險(5)合規/合約(6)其他風險。 
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風險管理運作情形  

本公司風險管理流程包含風險辨識、風險衡量、風險監控、風險報告及風險回應措

施等要素，除透過跨部門溝通與資料蒐集彙整各項風險可能對本公司產生的整體影

響外，亦將各項風險影響程度與本公司短中長期營運目標相互連結，以掌握本公司

對於風險影響的承受度。 

本公司亦已成立永續發展委員會，透過 ESG架構推動環境、社會、公司治理面向

等議題，每年評估重大議題之風險衝擊程度制定管理行動。 

 

並且開始推動風險管理機制，每年一次向董事會報告運作情形。 

 

本公司整體相關風險控管均在可控風險範圍，對公司未造成重大影響。 


